
UN MANAGER DE PROJET 

Exigence du poste : 

- Diplôme en Management et Business Administration ou équivalent. Le diplôme professionnel 

dans la gestion de projet est également acceptable.  

- Minimum 3 ans d’expérience comme superviseur ou directeur. 

- Possession d’un permis de conduire. 

- Bonnes qualifications analytiques dans l’interprétation des données et du rapport, 

conception des méthodes efficaces pour recueillir l’information. 

- Haut niveau des qualifications dans la résolution des problèmes. 

- Bonnes qualités de négociation. 

- Bonnes qualités de communication avec des internes et des réunions externes. 

- Être capable de rédiger les rapports de la société.  

- Posséder de bonnes qualités de persuasion et de présentation. 

- Bonne connaissance de l’outil informatique (Excel, Word, PowerPoint, etc.…), 

- Confiant et fiable. 

- Capacité de travailler dans un environnement exigeant et imprévisible. 

- Capacité de travailler dans une équipe.capacité de travailler sous pression et dans un 

environnement difficile.  

- Diplomatique et le tact essentiel. 

- Sens de leadership. 

 

Date limite de présentation du dossier au plus tard le 23 avril 2010 à 15h00, à l’adresse suivante : 

209, av. Kalemie, Commune de la Gombe, immeuble de CEDI. Ou à scsrdc2006@yahoo.fr 

 


